
Emploi permanent - création d'emploi n° 038260316000933 -
Référent tri et appui technique (h/f)

Informations concernant l'employeur

Nom de l'établissement  SITOM NORD ISERE

SIRET  25380273000023

Informations concernant l'opération

Numéro d'opération  038260316000933

Intitulé du poste  Référent tri et appui technique (h/f)

Type d'emploi  Emploi permanent - création d'emploi

État de l'opération  transmise

Métier(s)

1. Ingénierie écologique > Prévention et gestion des déchets > Coordonnateur ou coordonnatrice collecte

Service recruteur  Direction générale

Nombre de postes  1

Temps de travail  Temps complet

Durée de travail  35h00

Ce poste est-il ouvert aux contractuels à titre dérogatoire ?  Oui

Fondement juridique de recrutement des contractuels
Emploi (quelle que soit sa catégorie hiérarchique) n'ayant pu être pourvu à un fonctionnaire, les besoins des services ou la
nature des fonctions justifiant le recours temporaire à un contractuel (article L332-8 disposition 2 du code général de la fonction
publique, anciennement art. 3-3 disposition 2 loi 84-53)
Le recours à un contractuel est possible sous réserve du constat infructueux du recrutement d'un fonctionnaire. Les agents
recrutés par ce fondement juridique sont engagés par contrat à durée déterminée d'une durée maximale de trois ans. Ces
contrats sont renouvelables par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans. Une déclaration doit
être saisie, y compris dans le cas du renouvellement d'un contrat.

Référence interne  20260316

Contact

 

RASE-POURCHON, Océane
DGS
o.rasepourchon@sitom-ni.fr
0437032390

Observateurs  s.belic@sitom-ni.fr

Historique des modifications

Action Date de l'action Auteur de l'action

Modification :  Date de transmission, État de l'opération 16/03/2026 à 15:58 BELIC (Sonia)

Modification :  Établissement chargé de la publicité, État de l'opération 16/03/2026 à 15:35 BELIC (Sonia)

Transmission 16/03/2026 BELIC (Sonia)

Création 16/03/2026 à 15:20 BELIC (Sonia)

Offre d'emploi n°O038260316000933

Numéro de l'offre  O038260316000933

État de l'offre  transmise
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Grade(s)

 

1. Technicien principal de 1ère classe
2. Technicien principal de 2ème classe
3. Technicien

Descriptif de l'emploi
Les compétences du SITOM Nord-Isère doivent évoluer pour reprendre les missions liées au traitement des déchets,
actuellement assurées par ses adhérents. Ainsi, dès le 1er Janvier 2027, le SITOM exercera les missions relatives au tri des
déchets ménagers. L’exercice effectif de la compétence de traitement dans toutes ses composantes, comprenant notamment le
traitement des flux de déchèteries et des biodéchets n’a pas encore été statué.
Le SITOM Nord-Isère souhaite ainsi recruter une personne afin de prendre en charge ces nouvelles compétences, et en
particulier pour accompagner le transfert du tri puis son exercice au sein du syndicat.
Il/Elle viendra également en appui technique sur les missions du syndicat. Il participera notamment au pilotage du système de
management de l’énergie ISO 50001 et établira les conventions annuelles à passer avec les clients privés pour le traitement de
déchets ménagers et assimilés.

Missions ou activités
Référent tri : missions organisées en deux phases distinctes et progressives :
1. Appui préparatoire du transfert de compétence en lien avec la DGS et les adhérents exerçants encore la compétence

2. Gestion des contrats/conventions et coordination des nouvelles missions de la compétence traitement du SITOM Nord-Isère
- Effectuer le suivi des tonnages et de la facturation.
- Rédaction des pièces techniques et administratives des marchés publics, analyse des offres, rédaction de rapport d’attribution
d’offre
- Veille juridique liée aux marchés publics de tri et de transport et amélioration des pièces marchés.
- Suivi et contrôle des prestations
- Suivi des conventions d’entente et participation aux réunions afférentes
- Suivre et participer aux contrôles qualités des flux entrants et sortants, et participer notamment aux caractérisations réalisées
sur sites externes (centre de tri Savoie Déchets, TRIVALO centre de tri de PAPREC à Chassieu, etc…).
- Être l’interlocuteur des collectivités membres du SITOM Nord-Isère et les prestataires notamment les centres de tri et du Vice-
Président(e) au SITOM Nord-Isère en charge de cette compétence.
- Coordonner les missions en interface avec les adhérents, piloter, organiser et animer les réunions d’échanges
- Produire les reportings techniques et les notes de synthèse à destination de la direction et des adhérents
- Contribuer à l’analyse des dysfonctionnements et au déploiement de plans d’actions correctifs sur les volets administratifs et
techniques
- Assurer la sensibilisation et l’information des acteurs concernés, voire du public, à travers un travail coordonné avec la
chargée de communication.
- Gestion de projet autour du tri

Appui technique
- Pilotage du système de management de l’énergie sur le périmètre de l’UVE selon la norme ISO 50001
- Appui à la gestion des déchets tiers sur l’UVE du SITOM Nord-Isère
- En fonction des actualités du service :
o Participer, voire piloter des études en lien avec les compétences du syndicat
o Définir, lancer et suivre les prestations nécessaires à la réalisation des projets, y compris pièces marchés et recherche de
subvention le cas échéant
o Support technique : informatique, …

Missions transverses :
- Participer ponctuellement aux évènements organisés par le syndicat
- Assurer ponctuellement selon les besoins du service des visites de site du public ou partenaires
- Assurer la veille réglementaire et technique en lien avec les missions qui seront exercées

Le syndicat attire l’attention du futur.e candidat.e sur la polyvalence nécessaire et l’adaptabilité attendue sur le poste au regard
de l’effectif restreint au sein de la structure et l’évolution probable des missions listées ci-dessus selon le transfert progressif des
autres composantes de la compétence traitement des déchets sur les prochaines années.

Profil recherché
Savoirs :
- Modes de valorisation et traitement des déchets ménagers, en particulier du tri des emballages et papiers
- Service public de gestion des déchets ménagers
- Fonctionnement des collectivités territoriales
- Connaissance appréciée des filières à Responsabilité Elargie des Producteurs (REP)
- Règles marchés publics
- Conduite de projet

Savoirs Faire :
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- Rédiger, suivre et veiller au respect des prescriptions de marchés
- Rendre compte
- Maîtrise des outils bureautiques (traitement de texte, tableur, power point…)
- Rédaction de notes de synthèse, bilans, et outils d’aide à la décision
- Organisation et animations de réunions de travail
- Qualité relationnelle et notamment adaptation selon les interlocuteurs
- Coordination de réseau

Savoir-être :
- Autonomie, rigueur et sens de l’organisation
- Polyvalence, flexibilité, capacité d’adaptation
- Aptitude au travail transversal
- Sens des responsabilités

Expérience similaire appréciée

Date prévue du recrutement  01/09/2026

Date de debut de publicité  16/03/2026

Date de fin de publicité  27/04/2026

Date limite de candidature  27/04/2026

Informations complémentaires
Recrutement par voie statutaire (d’emplois des techniciens territoriaux, filière technique, catégorie hiérarchique B) ou
contractuelle.
Candidatures (CV et Lettre de motivation) à adresser par mail à Océane RASE-POURCHON, Directrice Générale des Services
du SITOM Nord-Isère :
o.rasepourchon@sitom-ni.fr avant le 27/04/2026
Lieu de travail : Bourgoin-Jallieu (38300)

Poste managérial ?  Non

Télétravail possible ?  Oui

Expérience souhaitée  Confirmé

Rémunération indicative  grille indiciaire Fonction Publique Territoriale + régime indemnitaire (IFSE + CIA)

Lieu de travail  Avenue des Frères Lumière , Bourgoin-Jallieu (Isère (38))

Nombre de jours de diffusion  0

Historique des modifications

Action Date de l'action Auteur de l'action

Modification :  Date de transmission de l'offre, État de l'offre 16/03/2026 à 15:58 BELIC (Sonia)

Transmission 16/03/2026 BELIC (Sonia)

Création 16/03/2026 à 15:56 BELIC (Sonia)

Candidatures

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ?  Oui

Contact  0437032390

Courriel de réception des candidatures en ligne  o.rasepourchon@sitom-ni.fr

Nombre de candidatures (depuis Emploi-Territorial)  0

Aucune candidature reçue pour l'instant.
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