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Vallée de Chevreuse

Le SIOM de la Vallée de Chevreuse,
Syndicat mixte en charge de la collecte, du traitement et de la valorisation des déchets
ménagers, 21 communes sur un territoire de 140 km?2 et un bassin de population de
207 000 habitants,

Recrute par voie statutaire ou contractuelle
Un responsable du service Collecte et Redevance Spéciale h/f
Cadre d’'emploi des Techniciens territoriaux/ingénieurs territoriaux

Le SIOM de la Vallée de Chevreuse est un acteur majeur du territoire qui concoure par le développement
de sa politique de gestion des déchets a la protection de I’environnement et de la santé humaine. Il
attache une attention particuliere a I'impact environnemental et énergétique de ses activités.

C’est dans ce cadre que le SIOM recherche un(e)

Responsable du service Collecte et Redevance Spéciale
Rattaché a la Directrice Adjointe en charge du podle technique du SIOM, vous encadrez une équipe de 4
personnes et garantissez la qualité du service de collecte des déchets ménagers sur les 21 communes
du territoire. Vous assurez également la gestion technique et administrative de la Redevance Spéciale.

Vos principales missions sont les suivantes :

Pilotage de I'activité du service :

Activités liées a I’encadrement :

e Répartir et planifier les activités en fonctions de contraintes du secteur

e Piloter, suivre et évaluer les activités

e Harmoniser les méthodes de travail et apporter aide technique et méthodologie
e Conduire les entretiens professionnels

e Evaluer les besoins en formation, accompagner le déroulement de carriére

Prestation de collecte :

e Organiser le contréle des prestations de collecte en porte a porte, en apport volontaire et en
caissons : suivis de collecte, audits annuels, pénalités,

e Effectuer des controles sur site et veiller au respect des régles d’hygiéne et de sécurité,

e Organiser et animer les réunions d’exploitation avec les prestataires de collecte, rediger les
comptes rendus, suivre les actions,

e Collecter les données liées a I'activité, renseigner et veiller a la mise a jour des tableaux de bord,

e Gérer la relation aux usagers, aux syndics, aux services techniques municipaux, aux élus,

e Traiter les demandes des usagers (habitants, commercants, entreprises et administrations)
relatives a la dotation et maintenance des bacs roulants et aux points d’apport volontaire, a la
mise en place du tri, aux réclamations et demandes d’informations ...)

e Veiller aux réponses apportées aux dysfonctionnements et aux attentes des usagers signalés sur
le territoire du SIOM

e Participer a la mise en place de nouveaux services de collecte (biodéchets,PAV...)

e Suivre les évolutions réglementaires et techniques en matiére de gestion des déchets,

e Représenter la collectivité lors de réunions avec les différents partenaires,
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Redevance Spéciale :

e Assurer la gestion technique et administrative de la Redevance Spéciale :
e Compilation des données intégrées au logiciel en vue de la réalisation d’un Pack de facturation,
relance des impayés et gestion des fins de contrat.

Gestion administrative et financiére :

o Etre garant de I'application des clauses contractuelles techniques prévues au marché de collecte
et de pré collecte par les prestataires
e Elaborer et suivre le budget du service,

Prendre en compte les objectifs environnementaux, énergétiques et santé sécurité des travailleurs du
SIOM (certifié ISO 14 001 ISO 50 001 et ISO 45 001) dans la gestion des missions du service.

Profil et compétences requises :

De formation supérieure en environnement, vous justifiez d’une expérience significative dans le secteur
des déchets.

Qualités managériales et relationnelles, compétences rédactionnelles, disponibilité, polyvalence,
réactivité, rigueur et organisation sont vos atouts pour mener a bien votre mission.

Vous disposez des aptitudes a travailler en transversalité avec tous les services et étes autonome et
force de proposition.

Le permis B est obligatoire (déplacements ponctuels sur le territoire du SIOM)

Rémunération :

Conditions statutaires + régime indemnitaire + prime annuelle + CNAS + Tickets restaurant,
participation mutuelle labellisée et prévoyance.

Télétravail possible 1j/semaine

Cycle 37h30 catégorie B (14 RTT)
Cycle 40h catégorie A (27 RTT)

Adresser votre candidature CV + lettre de motivation manuscrite a I’attention de :

Monsieur le Président du SIOM de la Vallée de Chevreuse
CD 118, 91978 Courtaboeuf cedex.
ou par mail : recrutement@siom.fr
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