Annexe 3

Modele

Monsieur le Président
AMORCE

18, rue Gabriel Péri
69100 Villeurbanne

‘A noter que pour étre valable, la candidature doit étre, autant que possible, sous la forme d’'un binbme
paritaire et que la structure doit étre a jour de sa cotisation 2026)

Obijet : Candidature au Conseil d’Administration ' AMORCE
Lettre recommandée avec Accusé de Réception

Structure Candidate au Conseil d’administration ¢ AMORCE :
Dénomination de la structure : Syndicat Mixte Bil Ta Garbi

Adresse postale de la structure adhérente :
7 rue Joseph Latxague - 64 100 BAYONNE

Délégué titulaire
Nom Prénom :  Maitena CURUTCHET

Né(e) e : I a: I
Fonction au sein de votre structure : Présidente

Tel. professionnel : (G Tel. portable : |GG
Adresse mail -

Délégué(e) suppléant(e)
Nom Prénom : Pascal DANTIACQ

Ne(e) e I o

Fonction au sein de votre structure :  Vice-Président

Tél. professionnel : Tél. portable : _

Adresse mail :
Je  soussigné.e ...l\./._laiten.a..Q.L.JRL.J.T.QH..E.T. ................ ,  présente la candidature de
.Syndicat Bil Ta Garbi . (Structure  Adhérente), dont je serai le (la) représentant(e)

délégué(e), au sein du college des « Collectivités » / ces~=Rartemeires » (Rayez la mention inutile)
du Conseil d’administration dAMORCE et accepte le mode de scrutin mis en place par I'association
AMORCE conformément aux statuts de I'association et a son reglement intérieur.

J'ai pris connaissance qu'étre membre du Conseil d’Administration d’AMORCE constitue un
engagement moral et bénévole pour contribuer activement aux missions de ’Association et assurer
la défense de ses intéréts je m'engage a exercer ce mandat conformément a ses statuts et a signer
la charte d’engagement des membres du Conseil d’Administration et Bureau si ma structure est élue.

Faitle 25/09/2026 a BAYONNE Signature :
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Annexe 3

PRESENTATION DE LA STRUCTURE ADHERENTE A AMORCE
(STATUT, ACTIVITES OU COMPETENCES EN LIEN AVEC LES ACTIVITES D'AMORCE, ...)

Créé en 2002, le Syndicat Bil Ta Garbi est un syndicat mixte fermé, chargé de la réduction, du traitement
de la valorisation des déchets ménagers et assimilés. Il regroupe aujourd'hui la Communauté
d'agglomération du Pays Basque et la Communauté de communes du Béarn des Gaves, soit plus de
339 000 habitants répartis sur 211 communes des Pyrénées-Atlantiques. Sur son territoire le Syndicat :

- Développe les actions de prévention et de réduction des déchets ;

- Organise le tri et la valorisation matiére des déchets recyclables ;

- Gére des installations de valorisation et detraitement (Canopia, Mendixka, Zaluaga, Bidexka, ....) ;

- Accompagne les collectivités, les habitants et les professionnels dans les démarches d'économie
circulaire et de transition écologique.

Bil Ta Garbi est I'acteur public de référence pour la gestion et la valorisation des déchets sur le

Pays Basque et une partie du Béarn. Sa mission est de réduire I'impact environnemental des déchets
en privilégiant la prévention, le recyclage, la valorisation organique et énergétique, ainsi que le
développement de I'économie circulaire.

PROFESSION DE FOI DU (DE LA) DELEGUE(E) TITULAIRE
(FORMATION, PARCOURS, COMPETENCES, MOTIVATION, ...)

Mon premier mandat au sein du conseil d'administration dAMORCE m’a permis
de mieux mesurer la richesse du travail collectif mené par l'association et
'importance de disposer d’une représentation forte des collectivités pour faire
entendre leurs réalités, leurs contraintes et leurs attentes.

Désormais présidente du Syndicat Bil Ta Garbi et pleinement mobilisée sur la
conduite de la politique publique de gestion des déchets, c’est avec enthousiasme
que je souhaite aujourd’hui renouveler ma candidature au conseil d’administration,
avec I'envie de poursuivre cet engagement, de contribuer aux réflexions et aux
prises de position de I'association, et de continuer a mettre mon expérience au
service d’une action collective ambitieuse et concréte en faveur des collectivités.






