GLOMOT PHILIPPE Monsieur le Président

24 rue du 4 septembre AMORCE

03310 Villebret 18, rue Gabriel Péri

69100 Villeurbanne

]/vp@»wb & 28 a3 &lis -

OBIET : Candidature au Conseil d’Administration 2026 2032

Monsieur le président

Je viens par cet envoi vous adresser mon dossier de candidature au renouvellement du conseil d’administration

d’AMORCE pour le mandat 2026 2032.
Vous en souhaitant bonne réception.
Avec mon profond respect

GLOMOT Philippe

Vice-président Montlugon Agglomération

A

Piéces jointes :

Document de présentation du candidat
Document de présentation de la structure
Profession de foi

Lettre de soutien du président de la structure
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Le Président

Maire de Montlugon
AMORCE
18 rue Gabriel Péri
69100 VILLEURBANNE

Objet : Recommandation de la candidature de Monsieur Philippe GLOMOT pour intégrer le
Conseil d’administration d’AMORCE

Montlugon, le 28 septembre 2026

Monsieur, Madame,

Monsieur Philippe GLOMOT est maire de Villebret et occupe les fonctions de vice-président
de Montlugon Communauté délégué au développement durable, a la transition énergétique,
a I’économie circulaire et a la biodiversité.

Il m’a fait part de son souhait de pouvoir de nouveau étre candidat pour intégrer le conseil
d’administration d’AMORCE. C’est donc avec conviction et une confiance renouvelée que je
vous confirme mon soutien ainsi celui de Montlugon Communauté 3 la candidature de
Monsieur GLOMOT.

Au sein de notre territoire communautaire, Monsieur Philippe GLOMOT a démontré au fil de
ces années une expertise reconnue sur les thématiques portées par AMORCE.

Je suis convaincu que ses qualités, conjuguées a une parfaite connaissance des enjeux
auxquels sont confrontés nos pairs, feront de lui un administrateur précieux et engagé au
service des ambitions du réseau.

Sa participation au conseil d'administration d'AMORCE serait, j'en suis certain, a la fois une
contribution utile pour le réseau et un vecteur d'enrichissement pour notre collectivité, quiy

trouvera un relais direct des réflexions et travaux menés collectivement.

Je me tiens naturellement a votre disposition pour tout complément d'information et vous
prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de ma considération distinguée.

Philippe PERCHE

Adressez vos correspondances en rappelant nos références’aonsieur le Président
Cité Administrative - Esplanade Georges Pompidou - 1, rue des Conches - C513249 - B.P. 3249 - 03106 MONTLUCON CEDEX
Tél: 04 70 02 55 00 - www.montlucon-communaute.com



Monsieur le Président
AMORCE

18, rue Gabriel Péri
69100 Villeurbanne

Objet : Candidature au Conseil d’Administration 'AMORCE

Lettre recommandée avec Accusé de Réception / E'u.wz ym- m'P .

Structure Candidate au Conseil d’administration ¢ AMORCE : Montlugon Agglomération
Dénomination de la structure : Montlugon Communauté

Adresse postale de la structure adhérente : 1 rue des conches 03100 Montlugon

Délegueé titulaire

Nom Prénom : GLOMOT PHILIPPE

Né(e) le : INNEGGGGEGEGGEN—

Fonction au sein de votre structure : Vice-président en charge de la transition énergétique de la
biodiversité et du développement durable

Tél. professionnel : I NEGEGEGE T¢. portable : GG

Adresse mail : |G

Délégué suppléant

Nom Prénom : POZZOLI BERNARD

Né(e) le : I

Fonction au sein de votre structure : Vice-président en charge de I'eau et de I'assainissement
Tél. professionnel : | IIIIIEIEGEGB T¢!. portable : NG

Adresse mail : |G

Je soussigné. GLOMOT Philippe présente la candidature de Montlugon Communauté dont je serai le
représentant délégué, au sein du collége des « Collectivités » du Conseil d’administration AMORCE
et accepte le mode de scrutin mis en place par I'association AMORCE conformément aux statuts de
I'association et & son réglement intérieur.

J'ai pris connaissance qu’'étre membre du Conseil d’Administration ’AMORCE constitue un engagement
moral et bénévole pour contribuer activement aux missions de I'Association et assurer la défense de ses
intéréts je m'engage a exercer ce mandat conformément & ses statuts et a signer la charte d’engagement
des membres du Conseil d’Administration et Bureau si ma structure est élue.

Fait le 9 septembre a Montiugon

— —< N
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PRESENTATION DE LA STRUCTURE ADHERENTE A AMORCE (STATUT, ACTIVITES OU
COMPETENCES EN LIEN AVEC LES ACTIVITES D’AMORCE, ...)

L’agglomération de Montlugon créée depuis le premier janvier 2017 par la fusion de 2 EPCI a savoir
Montlugon agglo et la communauté de commune du pays de Marcillat en Combraille.

Malgré un ancrage géographique au coeur de la France au sud du Berry et au nord du massif central
qui aurait di lui conférer une position stratégique en termes de développement économique ;
Montlugon agglomération est enlisée dans sa reconversion industrielle depuis prés de 50 ans. Les
industries historiques du bassin ; transformation des métaux, fabrique de pneus et de plastiques,
textiles ont subi les réorganisations de production dés le début des années 70.

A ce jour Montlugon agglomération porte un projet de territoire autour de I'élevage premium, des
gisements de lithium et des industries de trés hautes technologies.

Les compétences de Montlugon agglomération sont celles d’'un EPCI de 65 000 habitants a savoir :

Compétences obligatoires :

Développement économique
Eau et assainissement
Environnement et déchets
Aménagement du territoire
Equilibre social de I'habitat
Politique de la ville
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Gens du voyage

Compétences facultatives

Environnement et transition écologique
Mobilité et politique des transports
Sports Culture et Loisirs
Développement numérique

Tourisme et pleine nature

Santé et Salubrité

Patrimoine et histoire locale

Contractualisation interne
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Formation et insertion professionnelle

Par conséquent Montlugon agglomération au regard de ses différentes compétences qu’elles soient
obligatoires ou facultatives couvrent lintégralité des champs d’expertises et des activités
d’AMORCE.

C’est donc fort logiquement que je sollicite le renouvellement de mon mandat d’administrateur et
plus particuli€rement sur I'activité Eau et Assainissement.



PROFESSION DE FOI DU DELEGUE TITULAIRE (FORMATION, PARCOURS,
COMPETENCES, MOTIVATION, ...)

MANDATS ELECTIFS ET REPRESENTATIONS

Maire depuis 2014 d’une commune de I'Allier (Villebret) dont la population s’éléve a presque 1400
habitants.

Successivement Vice-président de la communauté de communes du pays de Marcillat en Combraille
de 2014 a 2017 puis vice-président depuis 2020 de Montlugon agglomération en charge de la
transition écologique, du développement durable et de la biodiversité.

Vice-président du Sictom de la région montlugonnaise depuis 2020 en charge des investissements
et plus particulierement du suivi de la réalisation de 'UVE départemental.

Membre du bureau du Sivom de la région miniére depuis 2014 (Sivom d'adjonction d’eau potable et
de F'assainissement qui exploite 21 ouvrages d'arts 1650 km de réseaux et 10 STEPS)

Membre du conseil d’exploitation de I'eau et I'assainissement de Montlucon agglomération depuis
2017.

Membre du bureau du syndicat d’'Energie de l'allier depuis 2020 (SDE03)

Membre du conseil d’administration d’Amorce depuis le dernier mandat

Vice-président des maires ruraux de F'Allier de 2020 a 2026 participe aux grands ateliers des maires
ruraux pour la transition écologique en 2023.

FORMATION ET PARCOURS PROFESSIONNEL

Titulaire de trois masters : un en sciences économiques l'autre en banques et finances et le dernier
obtenu en 2017 en droit et gestion des collectivités territoriales.

Titulaire d’un DUT de génie mécanique et d’une licence de conception mécanique et gestion des
automatismes industriels.

Ces formations initiales m’ont permis d'exercer des activités professionnelles riches et variées
depuis 1985.

Mon parcours a commencé dans le financement et le suivi d’entreprises au sein d’une grande
banque nationale durant 16 ans puis par soucis d'équilibre familial je suis devenu le responsable
des budgets d’un centre hospitalier général jusqu’a fin 2018.

Depuis 2019 suite a des ennuis de santé je n'exerce plus d'activités professionnelles et je me
consacre a temps plein a I'exercice de mes mandats.

MOTIVATION

Ma candidature au renouvellement de mon mandat d'administrateur repose sur trois points
essentiels.

Le premier c’est I'importance de l'ingénierie et de I'expertise des études portées par Amorce et ses
équipes.

Le deuxiéme la pluralité et 'hétérogénéité du conseil d’administration d’Amorce qui méle la vision
entrepreneuriale et les attentes des élus.

La troisiéme qui n'est pas la moindre : mon envie indéfectible de renouveler ce mandat tant les
deux premiers points nous permettent d’avoir des échanges souvent passionnés quelques fois
opposeés mais toujours le bien commun et l'intérét général I'emporte et le consensus se fait
naturellement. De plus je pense pouvoir apporter sinon I'expertise au moins la vision d’'un élu d’'une
communauté d'agglomération et plus généralement d'un territoire en restructuration qui lutte contre
une déprise démographique (problématique d’équilibre des budgets de réseaux) et qui est au coeur
des sollicitations des développeurs de projet d'énergies durables (photovoltaique éolien biogaz)
Vous 'aurez compris c’'est plein d’envie et de disponibilité que fort logiquement je vous propose ma
candidature au conseil d’administration ’AMORCE pour le mandat 2026 2032.
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