Monsieur le Président

o AMORCE
o0 18, rue Gabriel Péri

MANERGY 69100 Villeurbanne

Objet : Candidature au Conseil d’Administration ’AMORCE

Lettre recommandée avec Accusé de Réception

Structure Candidate au Conseil d’administration d’AMORCE :

Dénomination de la structure : MANERGY

Adresse postale de la structure adhérente : 1 rue Séjourné, 94 000 CRETEIL

Délégué titulaire

Nom Prénom : HUARD Coline

Né(e) Le : [ GGG gy

Fonction au sein de votre structure : Directrice-Adjointe Région Centre-Est

TéL. professionnel : ||| I ™ rortable : |
Adresse mail : (N

Délégué(e) suppléant(e)

Nom Prénom : EVEILLARD Pierre
Nece) e : [ TR »

Fonction au sein de votre structure : Directeur de UActivité Territoires
TéL. professionne. : ||| | I ¢ rortevle |
Adresse mail : —

Je soussignée Coline HUARD, présente la candidature de MANERGY , dont je serai la
représentant(e) délégué(e), au sein du college des«ECotltectivités»/ des « Partenaires » (Rayez
la mention inutile) du Conseil d’administration d’AMORCE et accepte le mode de scrutin mis en
place par 'association AMORCE conformément aux statuts de 'association et a son reglement
intérieur.

J’ai pris connaissance qu’étre membre du Conseil d’Administration d’AMORCE constitue un
engagement moral et bénévole pour contribuer activement aux missions de U’Association et
assurer la défense de ses intéréts je m‘engage a exercer ce mandat conformément a ses statuts
et a signer la charte d’engagement des membres du Conseil d’Administration et Bureau si ma
structure est élue.

Fait le : 28/09/2026 a: ANNECY Signature : M

MANERGY
1 Rue P. Séjouné
94000 CRETEIL
Tél: 0143 97 93 49


mailto:chuard@manergy.fr
mailto:peveillard@manergy.fr
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MANERGY

PRESENTATION DE LA STRUCTURE ADHERENTE A AMORCE
(STATUT, ACTIVITES OU COMPETENCES EN LIEN AVEC LES ACTIVITES D’AMORCE, ...)

MANERGY est une société privée indépendante d’ingénierie et de conseil en transition
énergétique et environnementale. Nous sommes convaincus qu’une transition réussie
ne se construit ni projet par projet, ni acteur par acteur : elle suppose de relier les
stratégies des territoires aux décisions et aux projets de 'ensemble de leurs maitres
d’ouvrage — collectivités, gestionnaires de patrimoines publics et privés, bailleurs,
industriels, aménageurs et concessionnaires. Chez MANERGY, nous avons a coceur
d’articuler toutes les composantes d’un territoire pour obtenir des résultats durables
en faveur de la transition écologique.

C’est le sens de notre approche globale : accompagner nos clients depuis la définition
de leur stratégie jusqu’a la réalisation des projets, en passant par le montage
contractuel et financier, la maitrise d’ceuvre et le suivi de la performance. Cette
présence a chaque étape nous permet de mesurer aussi bien ce qui fonctionne que les
obstacles qui freinent le passage a l’action.

Quelques chiffres illustrent 'ampleur de cette expérience de terrain :
- 5000 missions / an au service de la transition énergétique,
- Réseaux de chaleur : nous accompagnons 16 Métropoles frangaises et avons
réalisé 640 missions liées a la création ou Uextension de ces réseaux en 2025,
- Bailleurs sociaux: nous avons réalisé 790 missions auprés d’eux dont 100
opérations de réhabilitation pour 20 000 logements sociaux rénovés.

Ce sont des retours d’expérience variés sur ’ensemble de la vie des projets que nous
mettons a disposition ’AMORCE depuis de nombreuses années.

Notre apport tient a notre vision a 360° des enjeux énergétiques des collectivités et a
notre capacité a relier les stratégies territoriales aux projets concrets. Réseaux de
chaleur et de froid, valorisation énergétique des déchets, récupération d’énergie sur les
eaux usées, rénovation énergétique des patrimoines : notre connaissance croisée des
collectivités et des maitres d’ouvrage nous permet d’identifier les freins, de confronter
les retours d’expérience et de formuler des propositions opérationnelles.

Nous souhaitons mettre cette expertise transversale au service d’AMORCE afin de faire
progresser les conditions de réalisation des projets, de leur montage contractuel et
financier au suivi de leur performance, et de transformer les expériences de terrain en
positions et outils utiles aux adhérents.

Nous sollicitons donc la confiance des adhérents pour porter au Conseil
d’administration une voix engagée, disponible et constructive : celle d’un partenaire
déja investi dans la vie d’AMORCE, capable de relier les ambitions de la transition
énergétique aux réalités de leur mise en ceuvre.
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MANERGY

PROFESSION DE FOI DU (DE LA) DELEGUE(E) TITULAIRE
(FORMATION, PARCOURS, COMPETENCES, MOTIVATION, ...)

Avec mon délégué suppléant, nous présentons la candidature de MANERGY au Conseil
d’administration d’AMORCE dans un esprit de continuité et d’engagement actif.
Depuis de nombreuses années, MANERGY prend part aux travaux de ’association :

- Contributions a la rédaction de guides et documents d’aides a 'attention des
collectivités,

- Echanges et conseils ponctuels,

- Participation aux groupes de travail organisés par AMORCE,

- Interventions lors d’événements sur des sujets techniques et stratégiques,

- Mise enrelation avec des collectivités moteurs.

Si MANERGY est élue, nous voulons prolonger cet investissement par une contribution
réguliere aux orientations et aux travaux du Conseil.

J’ai, Coline HUARD, démarré ma vie professionnelle chez un opérateur privé de réseaux
de chaleur puis je me suis orientée vers le conseil auprés des collectivités,
accompagnée de Pierre EVEILLARD avec qui nous partageons une vision commune du
mot « Conseil ». Trés proche des territoires que nous accompagnons, nous
connaissons leurs enjeux et leurs problématiques.

Cette expérience nous permet d’appréhender de maniere pragmatique U'ensemble des
composantes d’un projet pour atteindre la réussite.

Animée d’une passion connue dans la filiere et d’une certaine sensibilité, j’ai a coeur de
mettre cette expérience a contribution du lobbying que je réalise au service de lafiliere.
Selon nous, le Conseil d’Administration doit étre un organe actif au service des
collectivités et de la transition écologique.

En sollicitant la confiance des adhérents, nous proposons au Conseil d’administration
un binéme alliant Uexpérience et la reconnaissance a la passion et ’engagement,
une expertise nourrie par la pratique et une capacité a relier les ambitions
collectives aux conditions concretes de leur réalisation. Notre objectif est simple :
contribuer a faire ’AMORCE une force de proposition toujours plus utile aux territoires
et a ceux qui portent leurs projets.
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