3 PAPREC

Monsieur le Président d’AMORCE
18, rue Gabriel Péri
69100 Villeurbanne

Lettre recommandée avec Accusé de Réception

Objet : Candidature au Conseil d’Administration dAMORCE

Structure Candidate au Conseil d’administration d AMORCE :

Dénomination : Paprec

Délégué(e) titulaire
Nom Prénom : PETITHUGUENIN Sébastien

ne(e) to QD » QD

Fonction : Directeur général

Délégué au sein dAMORCE de (nom de la structure adhérente) : Paprec France & Coved

Tél. professionnel :— Tél. portable :—

Adresse de la structure adhérente :
Paprec France — 7 rue du Docteur Lancereaux — 75008 Paris

Coved - 11 chemin des Pierres — 31150 Bruguiéres

Délégué(e) suppléant(e)
Nom Prénom : MUNIESA Lucie

e D -
Tél. professionnel : — Tél. portable :—

Je soussigné(e) PETITHUGUENIN Sébastien, présente la candidature de Paprec (Structure Adhérente), dont je
serai le (la) représentant(e) délégué(e), au sein du collége des « Gellectivités— / des « Partenaires » (Rayez la
mention inutile) du Conseil d’administration d AMORCE et accepte le mode de scrutin mis en place par I'association

AMORCE conformément aux statuts de I'association et a son réglement intérieur.

J'ai pris connaissance qu'étre membre du Conseil d’Administration  AMORCE constitue un engagement moral et
bénévole pour contribuer activement aux missions et a la gouvernance de I'association et je m‘engage a exercer

ce mandat conformément a ses statuts.

D
Faitle 5 octobre 2023 a |owo Signature :
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3 PaPREC

PRESENTATION DE LA STRUCTURE ADHERENTE A AMORCE
(STATUT, POPULATION/TAILLE, COMPETENCES EN LIEN AVEC LES ACTIVITES
D’AMORCE, ...)

Fondé en 1994 par la famille Petithuguenin, Paprec est devenu en France le leader du
recyclage et un des grands acteurs de la gestion des déchets et de la production d’énergies
vertes. Le groupe compte 15000 salariés sur 300 sites dans dix pays. Son chiffre d’affaires
2022 est de 2,5 milliards d’euros. Depuis sa création, le groupe, toujours détenu
majoritairement par la famille Petithuguenin, a investi 2,5 milliards d’euros en France dans ses
usines et outils technologiques.

Reposant sur ses expertises pour prendre en charge un champ large de déchets (papiers,
cartons, plastiques, ferrailles, métaux, bois, déchets industriels banals, encombrants, collecte
sélective, déchets électriques, électroniques et électroménagers, déchets de chantiers,
véhicules hors d’usage) au service d’un modéle d’économie circulaire, Paprec opére selon un
modeéle innovant, centré autour du client (dont plus de 1500 collectivités locales) et appuyé
sur la maitrise des procédés et de la construction en internequi concilie performance
economique et impact positif sur I'environnement, les personnes et les territoires.

Le groupe est présent sur les trois boucles de valorisation des déchets et permet ainsi
d’économiser des ressources naturelles et de limiter les émissions de CO,, participant ainsi &
la décarbonation des territoires et a la lutte contre le déréglement climatique : (i) la boucle de
recyclage/valorisation matiére qui est '’ADN du groupe, (i) la valorisation énergétique et la
production d’énergie verte, dont Paprec est devenu un acteur important avec le rachat de
CNIM Environnement et Tiru (iii) la valorisation agronomique des déchets fermentescibles.




) PAPREC

PROFESSION DE FOI DU (DE LA) DELEGUE(E)
(PARCOURS, POSTES OU MANDATS LOCAUX ET NATIONAUX, COMPETENCES,
MOTIVATION, ...)

Mon entreprise, créée il y 30 ans, est un partenaire des collectivités locales pour les
accompagner, via des solutions innovantes et des savoir-faire de pointe, dans la gestion de
leurs déchets (collecte, tri, valorisation, traitement) pour déployer sur les territoires les
solutions circulaires les plus performantes et vertueuses en termes de décarbonation. Au-dela
de ces savoirs-faire techniques, nous avons aussi développé des connaissances fortes de la
réglementation frangaise et européenne des déchets et de I'énergie ainsi que des mécanismes
politiques et administratifs de production de ces normes. '

Paprec est trés engagé, directement et via les fédérations professionnelles dont il est membre,
pour porter une vision industrielle et territoriale des métiers de la gestion des déchets, qui sont
devenus un véritable outil de souveraineté territoriale et nationale, et développer des
partenariats robustes autour de convictions partagées (emballages ménagers, biodéchets,
valorisation énergétique des déchets ménagers...).

Au fil des années, Paprec a développé une approche sociale trés innovante mettant les
femmes et les hommes au coeur de la stratégie de I'entreprise. Nos équipes regroupent 87
pays de naissance, ce qui ttmoigne de la diversité que nous pratiquons au quotidien. Nous
avons aussi été la premiére entreprise de France a mettre en ceuvre une charte de la diversité
et de la laicité en entreprise au sein de notre réglement intérieur.

Paprec est adhérent historique d’AMORCE (en direct et via les entreprises qui ont intégré le
groupe Paprec au gré de son développement : Coved, Tiru, CNIM..).

Je souhaite poursuivre la participation active du groupe que je dirige aux travaux d’Amorce,
en m’'investissant pleinement au sein de son conseil d’administration Ce serait 'occasion de
partager notre expérience et de la confronter a celles des autres membres, de participer &
I'élaboration de la stratégie d’AMORCE qui regroupe en son sein tous les acteurs
opérationnels de I'économie circulaire des déchets.

Pour compléter ces informations vous trouverez en piece jointe la présentation et le rapport
développement durable du Groupe.




